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• Al bijna 40 jaar biedt RFN ondersteuning aan
Belgische en Nederlandse bedrijven en
particulieren met zakelijke of
patrimoniumactiviteiten in Frankrijk.

• De gespecialiseerde dienstverlening betreft
accountancy, fiscaliteit, financiering,
loonadministratie en wetgeving, afgestemd op
de behoeften van de cliënt.

• Wij tekenen inzichtelijke en praktische
oplossingen uit, gedreven door een
voortdurende verbreding en verdieping van
onze expertise.

• Wij vormen een uitgebreid team van meer dan
140 permanent opgeleide professionals, die de
klanten aanspreken in hun eigen taal.

• Wij gaan voor nauwe samenwerking en
duurzame relaties, om klanten te begeleiden bij
internationale projecten in Frankrijk.

• Op basis van deze lange en diepgaande
ervaring hebben wij ook een reeks opleidingen
samengesteld, vertrekkend van onze concrete
expertise en klantenervaringen.

• Deze opleidingen worden verzorgd door onze
eigen professionals die met kennis van zaken,
via concrete voorbeelden, onze klanten wegwijs
maken in boekhoudkundige, sociale, fiscale en
juridische materies.



ALGEMEEN

 

RFN
TRAINING

www.rfn.fr

• Op de volgende pagina’s vindt u een reeks 
bestaande modules met betrekking tot 
loonadministratie in Frankrijk. Ze geven u alvast 
een overzicht van de verschillende thema’s die wij 
beheersen. Dit overzicht is zeker niet exhaustief en 
evolueert voortdurend, rekening houdend met de 
actualiteit.

• Deze modules zijn aanpasbaar aan de specifieke 
noden van uw bedrijf. Ze zijn onderling 
combineerbaar en kunnen verder uitgediept en 
vervolledigd worden. Ze kunnen ook aangepast 
worden aan uw specifieke sector (cao…) of aan een 
specifieke doelgroep, rekening houdend met de 
voorafgaande voorkennis van de deelnemers.

• Alle opleidingen kunnen zowel in het Frans, in het 
Nederlands of in het Engels gegeven worden.

• Voor een gepersonaliseerde opleiding en verdere 
informatie kan u steeds bij ons terecht. Aarzel niet 
ons hieromtrent te contacteren: training@rfn.fr.
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TEWERKSTELLING IN FRANKRIJK niveau 1

 

Doelgroep 

Inhoud

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

Kennismaking met de belangrijkste basisbegrippen bij het
tewerkstellen van medewerkers in Frankrijk op vlak van
arbeidsrecht, payroll en sociale verzekeringen.

HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Eén dag, van 09u tot 17u 

Op maat

Locatie In de kantoren van RFN, Boeschepe of Lille
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- Overzicht van de verschillende arbeidscontracten en hun 
specifieke kenmerken

- Arbeidsduur in Frankrijk 
- De verschillende juridische en administratieve stappen bij 

aanwerving 
- Verplichtingen t.o.v. loonvergoeding en uitbetaling 
- Basisprincipes klein verlet, wettelijke vakantie, ziekteverlof…
- De verplichte sociale verzekeringen 



Inhoud

Uitgebreide tweedaagse opleiding die de belangrijkste
aandachtspunten behandelt bij het aanwerven en de
tewerkstelling van Franse medewerkers.

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

TEWERKSTELLING IN FRANKRIJK niveau 2
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- Overzicht van de verschillende arbeidscontracten en hun
specifieke kenmerken

- Arbeidsduur in Frankrijk
- Overzicht van de juridische en administratieve stappen bij

aanwerving
- Verplichtingen voor werknemer en werkgever in geval van ziekte

of arbeidsongeval
- Basisprincipes klein verlet, ouderschapsverlof, wettelijke

vakantie…
- Overzicht van de sociale instanties (URSSAF…)
- Verplichtingen inzake loonvergoeding en uitbetaling
- Overzicht van de sociale en patronale lasten
- De samenstelling van de loonfiche
- De verplichte sociale verzekeringen

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Twee dagen, van 09u tot 16u 

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 



Inhoud

Specifieke opleiding die zich buigt over de aandachtspunten op
vlak van arbeidsrecht, sociaal zekerheidsrecht en fiscaliteit bij de
tewerkstelling van medewerkers in meerdere landen.

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

GRENSOVERSCHRIJDENDE 
TEWERKSTELLING

www.rfn.fr
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- De algemene wettelijke  bepalingen omtrent 
grensoverschrijdende tewerkstelling

- Gevolgen op fiscaal vlak 
- Regeling in verband m.b.t. de sociale zekerheid 

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Drie uur 

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 



Inhoud

Een overzicht van de wettelijke bepalingen betreffende de
arbeidsduurregeling en de mogelijkheden tot flexibiliteit en de
concrete toepassing hiervan binnen het bedrijf.

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

ARBEIDSDUUR IN FRANKRIJK
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- De algemene bepalingen omtrent de arbeidsduur in Frankrijk
- Flexibele aanpassingen voorzien door de wetgever 
- Gevolgen voor de werknemer en de werkgever 
- Contractuele bepalingen 
- Praktische organisatie binnen het bedrijf

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Drie uur 

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 



Inhoud

Een overzicht van de verplichtingen bij de organisatie van telewerk
binnen uw Frans bedrijf.

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

TELEWERK IN FRANKRIJK 
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- Het wettelijk kader omtrent telewerk 
- De organisatie van telewerk binnen uw specifiek bedrijf:  

verplichtingen, mogelijkheden, aandachtspunten… 
- De gevolgen van telewerk voor de loonadministratie

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Twee uur

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 



Inhoud

De organisatie en de werking van de Comité Social et Economique,
het orgaan voor werknemersvertegenwoordiging in Frankrijk.

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

WERKNEMERSVERTEGENWOORDIGING
IN FRANKRIJK

www.rfn.fr
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- Juridische verplichtingen inzake 
werknemersvertegenwoordiging

- Opzet en organisatie van de CSE 
- De organisatie van sociale verkiezingen
- De werking en de rol van de CSE in het beheer van het bedrijf

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Drie uur

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 



Inhoud

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

ZIEKTE EN ARBEIDSONGEVAL
IN FRANKRIJK  

www.rfn.fr
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Rechten en plichten van werknemer en werkgever bij medische
arbeidsongeschiktheid.

- Algemene wettelijke voorzieningen bij afwezigheid door ziekte, 
arbeidsongeschiktheid of arbeidsongeval

- Administratieve verplichtingen
- Financiële tegemoetkomingen 
- Voorwaarden en bepalingen  in verband met de werkhervatting
- Definitieve arbeidsongeschiktheid  

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Drie uur

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 
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Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

BEËINDIGING VAN HET ARBEIDSCONTRACT
IN FRANKRIJK 

www.rfn.fr

Overzicht van de verschillende mogelijkheden tot een
contractbeëindiging en de stappen die eraan voorafgaan.

- Het algemene wettelijke kader 
- Disciplinaire rechten van de werkgever 
- De verschillende types arbeidscontractbeëindigingen: 

 overzicht van de mogelijkheden
 kenmerken van iedere beëindiging
 gevolgen voor de werknemer en de werkgever
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Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Drie uur

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 
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Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

SOCIALE ZEKERHEID IN FRANKRIJK
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Kennismaking met de belangrijkste basisbegrippen van het Frans
sociaal zekerheidsstelsel met bijzondere aandacht voor het
wettelijk aanvullend pensioen en de aanvullende ziekteverzekering.

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Drie uur

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of Lille

- Algemene organisatie en de verschilllende onderdelen van de 
« sécurité sociale »

- Verplichtingen en formaliteiten van de werkgever en de 
werknemer 

- De aanvullende ziekte- en pensioenverzekeringen: inhoud en 
werking

Locatie 



Inhoud

Onze aanpak=uw voordeel

- Payrollspecialisten en arbeidsjuristen verzorgen de opleiding  
- Concrete (anonieme) voorbeelden 
- Kleine groepen met ruimte voor interactie tussen de deelnemers 
- Aandacht voor specifieke vraagstelling van de deelnemers 

AFWEZIGHEDEN VAN DE WERKNEMER 
IN FRANKRIJK  

Een overzicht van de belangrijkste aandachtspunten omtrent de
wettelijke vakantieregeling, klein verlet, feestdagen,
ouderschapsverlof etc.

www.rfn.fr
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- Het aantal wettelijke vakantiedagen: berekening, anciënniteit,
opvolging…

- Het aantal wettelijke en verplichte feestdagen in Frankrijk
- Klein verlet: voor welke gelegenheden en hoeveel dagen?
- Ouderschapsverlof
- Organisatie en administratie van de afwezigheden

Doelgroep HR en payrollverantwoordelijken

Geen specifieke voorkennis vereist 

Volledige cursus, digitaal en print 

Vereiste voorkennis  

Documentatie 

Duur

Budget

Twee uur

Op maat

In de kantoren van RFN, Boeschepe of LilleLocatie 



www.rfn.fr

 

 

RFN
TRAINING

RFN

3087 rue de la Gare 

F – 59299 Boeschepe

0033 (0)3 28 43 78 35 

www.rfn.fr

training@rfn.fr  

ONS CONTACTEREN 

http://www.rfn.fr/
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